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1.0 Algemeen

Alle spelende en niet-spelende leden, kaderleden, vrijwilligers en anderen die bij de activiteiten van de vereniging betrokken zijn worden geacht zich aan deze gedragscode te houden. BMR wil alle leden binnen hun persoonlijke mogelijkheden zo goed mogelijk laten voetballen. Discipline, Respect, Eerlijkheid, Plezier en Resultaat zijn daarbij de belangrijkste elementen. BMR beoogt met het opstellen van deze gedragscode en onderliggende regels een sfeer te creëren waarin iedereen - van jong tot oud - zich veilig en prettig voelt en zich als een waardig lid van onze vereniging gedraagt

Overtredingen van de gedragsregels kunnen leiden tot sancties. Afhankelijk van de ernst van de overtreding zal het bestuur / de leiding passende maatregelen nemen, teneinde de overtreder te corrigeren. Sancties worden naar omstandigheden en leeftijd aangepast. 

Bij diefstal en vandalisme wordt aangifte gedaan bij de politie.

2.0 Algemene gedragsregels

Sporten in het algemeen en voetballen in het bijzonder is een activiteit waar meer achter zit dan alleen bewegen. Door sport leren mensen hun grenzen ontdekken en verleggen; sport geeft mensen zelfkennis en zelfvertrouwen

· We sporten met elkaar, dus ook met de tegenstander. 

· We gedragen ons altijd sportief, ook als anderen minder sportief zijn. 

· We hebben altijd respect voor de scheidsrechter, ook als deze een fout maakt. 

· De winnaar is degene die ook tegen zijn verlies kan. 

· Bij een teamsport is de speler er voor het team en het team is er voor de speler. 

· Door sport leren mensen hun grenzen ontdekken en verleggen. 

· Sport geeft mensen zelfkennis en zelfvertrouwen. 
· Maken we rommel, dan ruimen we dat zelf op. 
· Blijf achter de hekken / reclameborden tijdens een wedstrijd. 
· Voetbalschoenen zijn niet toegestaan in de kantine. 
· De toegangen naar de velden in het belang van de veiligheid vrijhouden. 

Degene die zich hier niet aan houdt wordt op dat gedrag aangesproken. 

3.0 Gedragsregels voor spelers: 

· Is sportief, vertoont teamgeest als onderdeel van een team en helpt en steunt zijn medespelers in het veld. 

· Neemt deel aan alle trainingen en wedstrijden en meldt zich tijdig af bij trainer / leider als niet aan de training of de wedstrijd kan worden deelgenomen. 

· Is voor een wedstrijd op het aangegeven tijdstip aanwezig. 

· Heeft respect voor de tegenstander, de leider en het publiek. 

· Accepteert de beslissingen van de scheidsrechter en de grensrechters ook al is de speler het daar niet mee eens. 

· Is zuinig op alle materialen die je mag gebruiken, dus ook op de velden en kleedkamers. 

· Helpt mee met het verzamelen van materialen na de training. 

· Klopt vuile schoenen buiten de kleedkamer uit en maakt ze schoon alvorens de kleedkamer in te gaan. 

· Kleedkamer en clubhuis schoon achterlaten Een daartoe door leider of trainer aangewezen verenigingslid draagt bij toerbeurt zorg voor het ordentelijk achterlaten van de door hem/haar en zijn/haar teamgenoten gebruikte kleedkamer (ook bij uitwedstrijden) en de gebruikte spelmaterialen. 

Komt een speler niet naar de training en/of wedstrijd zonder tijdig af te melden dan bepaalt een trainer of begeleider of de speler al of niet bij de volgende wedstrijd mag voetballen. 

4.0 Gedragsregels voor de trainer en leiders
· Heeft een voorbeeldfunctie voor het team. 

· Heeft respect voor spelers, ouders/verzorgers, scheidsrechters, grensrechters en tegenstanders. 

· Is op tijd aanwezig voor uit- en thuiswedstrijden. 

· Ontvangt de (leiders van de) tegenpartij en de scheidsrechter. 

· Verzorgt in overleg met de trainer de opstelling en coaching van het team tijdens de wedstrijden. 

· Zorgt voor toezicht in de kleedkamer zowel uit als thuis. 

· Is verantwoordelijk voor het wedstrijdmateriaal (kleding, ballen, waterzak). 

· Verzorgt het invullen en verder afhandelen van het wedstrijdformulier. 

Van een trainer en leider wordt verder ook verwacht dat deze: 

· Geen alcohol (en ook geen tabak) gebruikt tijdens het begeleiden van een team. 

· Het opruimen van de doelen, het opklappen van de netten en de hoekvlaggen organiseert als er geen wedstrijd meer wordt gespeeld. 

· Zorgt voor het schoonmaken van de kleedkamer zowel uit als thuis. 

· Indien mogelijk de trainingen van zijn team bezoekt. 

· Bij afgelasting of wijziging van een wedstrijd zorgt voor tijdige kennisgeving aan de spelers. 

· Wangedrag of andere problemen rapporteert aan de desbetreffende coördinator, contactpersoon of vertegenwoordiger van de vereniging.  

5.0 Gedragsregels voor bestuursleden, kaderleden en vrijwilligers
Voor elke vrijwilliger, wel of niet voetbalbetrokken, geldt dat zij een belangrijke rol spelen in het slagen van de gedragscode. Een belangrijk voorbeeld natuurlijk, maar, zoals hieronder benoemd, ook de zij maken afspraken met de club. 

· Dient er op toe te zien dat de ruimtes die gebruikt worden tijdens de activiteiten netjes en schoon worden achtergelaten. 

· Neemt bij constatering van wangedrag, overtredingen van de gedragscode e.d. contact op met de begeleider van het desbetreffende team of indien dit niet mogelijk is met een vertegenwoordiger van de vereniging. 

· Fungeert als voorbeeld en gedraagt zich te allen tijde sportief. 

· Maakt geen verbale of non-verbale beledigingen naar anderen, kwetst niemand opzettelijk. 

· Heeft respect voor anderen en is zuinig op kleding en materialen van BMR
Discriminatie, schelden, grof taalgebruik, treiteren, pesten, irriteren of kwetsen van wie dan ook wordt niet geaccepteerd en kunnen aanleiding zijn voor sancties. 
6.0 Gedragsregels voor de ouders/verzorgers van de (jeugd) speler

Alle gedragsregels van anderen zijn uiteraard ook op de ouders/verzorgers van toepassing. 

· Is een goed supporter en geeft het goede voorbeeld door respect te hebben voor iedereen op en om het veld. 

· Blijft tijdens de wedstrijd achter de hekken/reclameborden en/of buiten de lijnen van het veld (op een half veld liefst aan de kopkanten). 

· Houdt zich afzijdig ten opzichte van de begeleiding van het team door trainers en begeleiders (en komt dus ook niet in de kleedkamer tijdens de rustpauze tenzij op uitdrukkelijk verzoek van de begeleiding). 

Van de ouders/verzorgers wordt verwacht dat zij: 

· Spelers positief aanmoedigen, maar geen technische en tactische aanwijzingen geven. 

· Helpen bij het vervoer van het team naar een uitwedstrijd. 

· Er voor zorgen dat zoon/dochter op tijd aanwezig is voor een training of een wedstrijd. 

· Er op toe zien dat zoon/dochter zich op tijd afmeldt voor een training of een wedstrijd. 

· Op tijd de contributie voldoen. 

Kritiek, op- en/of aanmerkingen op training, begeleiding of organisatie kan worden gemeld bij de desbetreffende coördinator, contactpersoon of vertegenwoordiger van de vereniging! 
